STATUT

STOWARZYSZENIA INCLUSIVE.BUZZ

Rozdziat 1
Postanowienia ogdlne
§1
Stowarzyszenie dziatajgce na podstawie niniejszego Statutu nosi nazwe , Inclusive.Buzz”.
§2
Terenem dziatania Stowarzyszenia jest obszar Rzeczypospolitej Polskiej, a jego siedzibg
miasto stoteczne Warszawa.
§3

Stowarzyszenie jest osobg prawng i podlega wpisowi do Krajowego Rejestru Sgdowego.

Rozdziat 2
Cele i sposoby ich realizacji

§4
Celem Stowarzyszenia jest:

° dziatalnos$¢ oswiatowa, w tym réwniez polegajgca na doksztatcaniu mtodziezy, studentéw i
dorostych;

° promocja kultury rodzimej i europejskiej w kraju i za granicg, promocja twdrcow i artystéow
oraz propagowanie osiggniec i zjawisk kulturalnych, udzielanie wszechstronnej pomocy twércom i
artystom, w szczegdlnosci szkoleniowej i organizacyjnej;

° ochrona srodowiska naturalnego w Polsce i na swiecie;

i propagowanie dziatalnosci i aktywnosci ekologicznej;

° propagowanie dobroczynnosci;

° dziatalnos$¢ na rzecz wspierania ochrony zdrowia i pomocy spotfecznej;

° wzmocnienie spoteczeristwa obywatelskiego i aktywnosci obywatelskiej oraz

upodmiotowienie grup zagrozonych wykluczeniem;

° zwiekszenie zaangazowania obywateli w aktywnos¢ obywatelskg;

° wzrost poparcia dla praw cztowieka i praktyk antydyskryminacyjnych;

° wzmocnienie grup narazonych na wykluczenie;

° wzmocnienie potencjatu i stabilnosci spoteczenistwa obywatelskiego (zaréwno poszczegdlnych

organizacji spotecznych, jak i catego sektora);



§5
Stowarzyszenia realizuje swe cele poprzez:
° organizacje festiwali tematycznych i innych eventéw w zakresie celéw Stowarzyszenia;
* prowadzenie szkolen;
* organizowanie lub finansowe wspieranie:
-konferencji, sympozjéw i kongresow poswieconych kulturze;
-wystaw, konkurséw, koncertéw, festiwali i innych przedsiewziec¢ artystycznych;
-dziatalnosci informacyjnej i popularyzatorskiej;
-miedzynarodowej wymiany kulturalnej;
* inspirowanie lub finansowe wspieranie:
-dziatalnosci wydawniczej;
-dziatalnosci audio-wizualnej;
-dziatalnosci filmowej i scenicznej;
-dziatalnosci multimedialnej;
-innych form dziatalnosci kulturalnej;
* ustanawianie i przyznawanie stypendiéw, nagrdd i wyrdznien;

* wspodtprace z instytucjami pafnstwowymi, samorzgdowymi, organizacjami spotecznymi,
miedzynarodowymi, osobami prawnymi i fizycznymi, ktérych dziatalnos$¢ jest zbiezna z celami
Stowarzyszenia;

Rozdziat 3

Cztonkowie Stowarzyszenia

§6
Cztonkowie Stowarzyszenia dzielg sie na:
1. zwyczajnych;
2. honorowych.

§7

1.Cztonkiem zwyczajnym Stowarzyszenia moze by¢ kazdy obywatel polski jak rowniez cudzoziemiec,
bez wzgledu na miejsce zamieszkania.

2.Matoletni w wieku od 16 do 18 lat, ktdrzy majg ograniczong zdolno$¢é do czynnosci prawnych, moga
naleze¢ do Stowarzyszenia i korzysta¢ z czynnego i biernego prawa wyborczego, z tym ze w sktadzie
zarzadu Stowarzyszenia wiekszo$¢ muszg stanowi¢ osoby o petnej zdolnosci do czynnosci prawnych.



3.Matoletni ponizej 16 lat mogg, za zgodg przedstawicieli ustawowych, naleze¢ do Stowarzyszenia,
bez prawa udziatu w gtosowaniu na Walnych Zebraniach Cztonkéw oraz bez korzystania z czynnego i
biernego prawa wyborczego do wtadz Stowarzyszenia.

§8

1. Cztonkéw zwyczajnych przyjmuje Zarzad zwykig wiekszoscig glosdw, po ztozeniu przez nich
pisemnej deklaracji wedtug wzoru okreslonego przez Zarzad.

2. Cztonkostwo powstaje z dniem podjecia przez Zarzad uchwaty o przyjeciu; o podjeciu uchwaty o
przyjeciu bgdZz odmowie przyjecia Zarzad zawiadamia sie zainteresowanego.

3. Zatozyciele Stowarzyszenia, ktérzy podpisali liste zatozycieli dotagczong do wniosku o rejestracje
Stowarzyszenia, stajg sie jego cztonkami z chwilg uprawomocnienia sie postanowienia sgdu o
zarejestrowaniu Stowarzyszenia.

§9
1. Cztonkowie zwyczajni majg prawo:
a) uczestniczy¢ w Walnych Zebraniach Cztonkdéw z gtosem stanowigcym,
b) wybierac i by¢ wybieranym do wtadz Stowarzyszenia,
c) braé czynny udziat we wszystkich formach dziatalnosci Stowarzyszenia,
d) zgtaszac postulaty i wnioski wobec wtadz Stowarzyszenia i zgdac informacji o
sposobie ich zatatwienia oraz ocenia¢ dziatalnos¢ wtadz Stowarzyszenia,
e) otrzymywac od wtadz Stowarzyszenia pomoc w realizacji statutowych zadan,
f) korzystac z urzadzen Stowarzyszenia,
g) korzystac z innych uprawnien wynikajgcych z dziatalnosci statutowe;j
Stowarzyszenia,

2. Cztonek Stowarzyszenia moze udzieli¢ pisemnego petnomocnictwa — innemu cztonkowi
Stowarzyszenia -osobie majacej petng zdolnos¢ do czynnosci prawnych do wykonywania uprawnien,
o ktérych mowa w ust. 1 z wyjagtkiem prawa do bycia wybieranym do wtadz Stowarzyszenia.

§10
Cztonkowie zwyczajni majg obowigzek:
1. troszczy¢ sie o dobro i rozwdj Stowarzyszenia,
2. uczestniczy¢ w dziatalnosci Stowarzyszenia,

3. przestrzegac Statutu i uchwat wtadz Stowarzyszenia,



4. optacac regularnie sktadki - w przypadku wykonywania pracy/$wiadczenie ustug przez cztonka
zwyczajnego na rzecz Stowarzyszenia, Zarzad moze zwolni¢ cztonka z ptacenia sktadek cztonkowskich.

§11
1. Cztonkostwo w Stowarzyszeniu ustaje wskutek:
a) $mierci cztonka lub utraty osobowosci prawnej przez cztonka wspierajgcego lub honorowego,
b) wystgpienia ze Stowarzyszenia zgtoszonego na pismie,
c¢) wykluczenia ze Stowarzyszenia.

2. Wykluczenie ze Stowarzyszenia moze nastgpi¢ w przypadku naruszenia przez cztonka postanowien
Statutu, nieprzestrzegania uchwat wtadz Stowarzyszenia, lub nieptacenia sktadek cztonkowskich przez
okres dtuzszy niz jeden rok.

3. Uchwate o wykluczeniu podejmuje Zarzad. Od uchwaty tej cztonek moze sie odwota¢ do Walnego
Zebrania Cztonkéw, w ciggu 30 dni od jej doreczenia wraz z uzasadnieniem.

4. Postanowienia ustepdw poprzedzajacych stosuje sie odpowiednio do cztonkdw wspierajacych i
honorowych.

§12

1. Godnosc cztonka honorowego, osobom szczegdlnie zastuzonym dla Stowarzyszenia nadaje Walne
Zebranie Cztonkdéw na wniosek Zarzadu.

2. Cztonek honorowy Stowarzyszenia korzysta ze wszystkich uprawnien cztonka zwyczajnego z
wyjatkiem biernego i czynnego prawa wyborczego na Walnym Zebraniu.

3. Cztonkowie honorowi udzielajg pomocy Stowarzyszeniu w realizacji jego zadan statutowych i
przestrzegajg postanowien Statutu i uchwat wtadz Stowarzyszenia.

4. Cztonkowie honorowi majg prawo uczestniczenia w posiedzeniach Zarzadu z gtosem doradczym.

5. Cztonek honorowy Stowarzyszenia zwolniony jest z obowigzku ptacenia sktadek cztonkowskich.

Rozdziat 4
Wiadze Stowarzyszenia

Postanowienia Ogdlne

§13

1. Wtadzami Stowarzyszenia s3:



a) Walne Zebranie Cztonkéw;

b) Zarzad;

c) Komisja Rewizyjna.

2. Kadencja Zarzadu i Komisji Rewizyjnej trwa 4 lata.

3. Cztonkowie Zarzadu i Komisji Rewizyjnej wybierani sg przez Walne Zebranie Cztonkéw w
gtosowaniu tajnym, chyba ze wiecej niz potowa cztonkéw biorgcych udziat w Walnym Zebraniu
opowie sie za wyborami w gtosowaniu jawnym.

4. Wyboru Cztonkdéw Zarzgdu i Komisji Rewizyjnej dokonuje sie sposrdd kandydatéow — cztonkéw
Stowarzyszenia, ktdrzy wyrazili ustng lub pisemng zgode na kandydowanie.

§14
1. Cztonkostwo w Zarzadzie lub w Komisji Rewizyjnej ustaje na skutek:

a) uptywu kadencji, przy czym za chwile uptywu kadencji okreslonej w § 13 ust. 2, uwaza sie dzien
odbycia Walnego Zebrania Cztonkéw, na ktérym Zarzad ztozy sprawozdanie za ostatni rok dziatalnosci.

b) ustania cztonkostwa w Stowarzyszeniu,
c) pisemnego zrzeczenia sie udziatu w tych wtadzach,

d) odwotania przez Walne Zebranie Cztonkdw na wniosek co najmniej potowy cztonkéw zwyczajnych
Stowarzyszenia.

2. W razie niedokonania wyboru nowego Zarzadu i Komisji Rewizyjnej na Walnym Zebraniu Cztonkdw,
o ktérym mowa w ust. 1 lit. a dotychczasowy Zarzad i Komisja Rewizyjna petnig swoje obowigzki do
czasu wyboru nowych wtadz.

3. Wybdr nowego Zarzadu i Komisji Rewizyjnej musi zosta¢ dokonany najpdzniej w ciggu 3 miesiecy
od dnia uptywu kadencji poprzednich wtadz Stowarzyszenia. W razie niedokonania wyboru nowych
wtadz w terminie okreslonym w zdaniu poprzednim na kazdym z cztonkéw Stowarzyszenia cigzy
obowigzek powiadomienia o tym fakcie organu nadzorujgcego dziatalnos¢ Stowarzyszenia.

Walne Zebranie Cztonkdéw

§15
1. Walne Zebranie Cztonkdw jest najwyzszg wtadzg Stowarzyszenia.
2. Do kompetencji Walnego Zebrania Cztonkéw nalezy:

a) okreslenie gtéwnych kierunkéw programu dziatania Stowarzyszenia, w tym powotanie Rady
Programowej — bedacej ciatem doradczym Zarzadu,

b) rozpatrywanie i zatwierdzanie sprawozdan Zarzadu i Komisji Rewizyjnej,
c) udzielania Zarzgdowi i Komisji Rewizyjnej absolutorium za okres objety sprawozdaniem,

d) wybér Zarzadu,



e) wybdr Komisji Rewizyjnej,
f) odwotywanie cztonkéw wtadz Stowarzyszenia,
g) uzupetnianie sktadu wtadz Stowarzyszenia,

h) rozstrzyganie odwotan od uchwat o wykresleniu z listy cztonkéw w wypadku przewidzianym w § 11
ust.3 Statutu,

i) okreslenie wysokosci sktadki cztonkowskiej,

j) dokonywanie zmian w Statucie,

k) decydowanie o rozwigzaniu Stowarzyszenia,

I) decydowanie o innych sprawach, jezeli wynika to z postanowien Statutu,

m) decydowanie o innych sprawach Stowarzyszenia nie zastrzezonych postanowieniami Statutu do
kompetencji innych wtadz Stowarzyszenia.

§16

1. Po zarejestrowaniu Stowarzyszenia Zarzad zwotuje pierwsze inauguracyjne Walne Zebranie
Cztonkow.

2. Zwyczajne Walne Zebranie Cztonkdw zwotywane jest raz w roku przez Zarzad i jest poswiecone w
szczegblnosci sprawom wymienionym w § 15 ust. 2 pkt a, b, c.

3. Nadzwyczajne Walne Zebranie Cztonkéw zostaje zwotane przez Zarzad:
a) z wtasnej inicjatywy,

b) na pisemny wniosek Komisji Rewizyjnej,

c) na pisemny wniosek 2/3 liczby cztonkéw Stowarzyszenia.

4. Zarzad ma obowigzek zwotania Nadzwyczajnego Walnego Zebrania Cztonkdéw w celu rozpatrzenia
odwotania od uchwaty, o ktérej mowa w § 11 ust. 3 oraz w celu uzupetnienia sktadu wtadz
Stowarzyszenia w ciggu 30 dni od dnia ztozenia przedmiotowego odwotania albo od dnia zmniejszenia
sie sktadu wtadz.

5. Walne Zebranie zwotuje Komisja Rewizyjna w przypadku, gdy:

a) Zarzad nie zwota Zwyczajnego Walnego Zebrania Cztonkdw w ciggu 30 dni od uptywu roku od dnia
poprzedniego Zwyczajnego Walnego Zebrania Cztonkdw,

b) Zarzad nie zwota Nadzwyczajnego Walnego Zebrania Cztonkdw w ciggu 30 dni od dnia ztozenia
whniosku, o ktérym mowa w ust. 3 pktbic,

¢) Zarzad nie zwota Nadzwyczajnego Walnego Zebrania Cztonkéw w przypadkach i terminie
okreslonym w ust. 4.

6. Organ zwotujgcy Zwyczajne Walne lub Nadzwyczajne Walne Zebranie Cztonkdéw powinien
powiadomi¢ wszystkich cztonkdw Stowarzyszenia na pismie za potwierdzeniem odbioru lub poczta
elektroniczng email (w przypadku wyrazenia uprzedniej zgody na ten sposéb porozumiewania sie) o
jego terminie i proponowanym porzadku obrad nie pdzniej niz 5 dni przed tym terminem.



7. Porzadek obrad moze by¢ przez Walne Zebranie Cztonkdéw zmieniony lub rozszerzony.

§17

1. Jezeli ust. 2 nie stanowi inaczej Walne Zebranie Cztonkéw podejmuje uchwaty zwyktg wiekszoscig
gtoséw bez wzgledu na liczbe cztonkdéw uprawnionych do gtosowania obecnych na Walnym Zebraniu
Cztonkow.

2. Uchwaty w sprawie zmiany Statutu i rozwigzania Stowarzyszenia Walne Zebranie Cztonkéw
podejmuje bezwzgledng wiekszoscig gtosow przy obecnosci co najmniej potowy liczby cztonkow.

3. Jezeli Walne Zebranie Cztonkdw nie moze podja¢ uchwat, o ktérych mowa w ust. 2 z powodu braku
wymaganego kworum zwotuje sie w ciggu miesigca kolejne Walne Zebranie Cztonkéw, na ktérym
mozna podjac¢ te uchwaty bezwzgledng wiekszoscig gtosdw niezaleznie od liczby obecnych na nim
cztonkéw uprawnionych do gtosowania.

Zarzad Stowarzyszenia

§18
1. Zarzad sktada sie z 1 (jednego) do 3 (trzech) cztonkdw.
2. Liczbe cztonkéw Zarzadu ustala Walne Zebranie Cztonkdw.

3. Cztonkowie Zarzgdu za petnienie funkcji mogg otrzymywaé wynagrodzenie ustalone uchwata
Walnego Zebrania Cztonkdéw.

§19
1. Do kompetencji Zarzadu nalezy:
a) kierowanie biezgcg dziatalnoscig Stowarzyszenia,
b) reprezentowanie Stowarzyszenia na zewnatrz,
c) wykonywanie uchwat Walnego Zebrania Cztonkéw,
d) przyjmowanie i wykreslanie z listy cztonkow,

e) powotywanie prokurentow Stowarzyszenia jednomysing uchwatg Zarzgdu (odwotanie prokury nie
wymaga jednomysinosci uchwaty Zarzadu),

f) zarzagdzanie majatkiem Stowarzyszenia,
g) ustalanie budzetu Stowarzyszenia,

h) podejmowanie decyzji w innych sprawach, jezeli wynika to z postanowien Statutu,



§20
1. Posiedzenia Zarzadu odbywajg sie w miare potrzeb, ale nie rzadziej niz raz w miesigcu.

2. Uchwaty Zarzadu zapadajg zwyktg wiekszoscig gtoséw przy obecnosci wszystkich jego cztonkow.

Komisja Rewizyjna

§21
1. Komisja Rewizyjna sktada sie z 2 (dwdch) do 5 (pieciu) cztonkdw, w tym przewodniczacego i
sekretarza.
2. Liczbe cztonkéw Komisji Rewizyjnej ustala Walne Zebranie Cztonkdw.
3. W sktad Komisji Rewizyjnej nie mogq wchodzi¢ cztonkowie Zarzadu.

4. Cztonkowie Komisji Rewizyjnej za petnienie funkcji moga otrzymywad wynagrodzenie ustalone
uchwata Walnego Zebrania Cztonkdéw

5. Cztonkowie Komisji Rewizyjnej majg prawo braé¢ udziat w posiedzeniach Zarzadu.

§22
1. Komisja Rewizyjna jest organem kontroli wewnetrznej Stowarzyszenia.
2. Do kompetencji Komisji Rewizyjnej nalezy miedzy innymi:
a) przeprowadzanie co najmniej raz w roku kontroli gospodarki finansowej
Stowarzyszenia,
b) kontrola przynajmniej raz w roku stanu majgtku oraz sposobdéw zarzgdzania tym
majatkiem przez Zarzad,
c) kontrola przestrzegania statutu i wykonywania uchwat Walnego Zebrania
Cztonkdéw przez Zarzad,
d) przedktadanie Walnemu Zebraniu sprawozdania oraz wnioskow w sprawie
udzielenia absolutorium Zarzgdowi,

e) zwotywanie Walnego Zebrania Cztonkéw w przypadku okreslonym w § 16 ust. 5.

§23

1. Posiedzenia Komisji Rewizyjnej odbywajg sie w miare potrzeb, nie rzadziej jednak niz raz na
kwartat.

2. Uchwaty Komisji Rewizyjnej zapadajg zwyktg wiekszoscig gtosdw przy obecnosci co najmniej
potowy liczby jej cztonkdw. W razie rdwnosci gtoséw decyduje gtos przewodniczacego, a w przypadku
jego nieobecnosci gtos sekretarza.



Rozdziat 6

Majatek i fundusze Stowarzyszenia

§24
Majatek Stowarzyszenia powstaje z:
1. wptywoéw ze sktadek cztonkowskich;
2. wptywoéw z darowizn, spadkéw i zapiséw;
3. wpltywow z dotacji;
4. wptywow z dziatalnosci statutowej;
5. ofiarnosci publicznej;
6. dochoddéw z majatku Stowarzyszenia;
7. dochoddw z dziatalnosci gospodarczej Stowarzyszenia,
8. innych dozwolonych zrédet.
§ 25

1. Stowarzyszenie bedzie prowadzi¢ dziatalnos¢ gospodarczg w zakresie dziatalnosci opisanych
ponizej kodami PKD:

85.60.Z Dziatalnos¢ wspomagajaca edukacje;

90.03.Z Artystyczna i literacka dziatalnos¢ twdrcza;

90.04.Z Dziatalno$¢ obiektéw kulturalnych ;

90.01.Z Dziatalno$¢ zwigzana z wystawianiem przedstawien artystycznych;

94.99.Z Dziatalno$¢ pozostatych organizacji cztonkowskich, gdzie indziej niesklasyfikowana;
60.10.Z Nadawanie programoéw radiofonicznych ;

59.20.Z Dziatalno$¢ w zakresie nagran dzwiekowych i muzycznych ;

90.02.Z Dziatalnos¢ wspomagajgca wystawianie przedstawien artystycznych ;

59.11.Z Dziatalno$¢ zwigzana z produkcjg filmoéw, nagran wideo i programéw telewizyjnych;

59.12.Z Dziatalno$¢ postprodukcyjna zwigzana z filmami, nagraniami wideo i programami
telewizyjnymi ;

63.12.Z Dziatalnos¢ portali internetowych;
74.20.Z Dziatalno$¢ fotograficzna;

58.11.Z Wydawanie ksigzek;

58.13.Z Wydawanie gazet;

58.19.Z Pozostata dziatalnos¢ wydawnicza;



59.13.Z Dziatalnos$¢ zwigzana z dystrybucja filméw, nagran wideo i programow telewizyjnych;
59.14.Z Dziatalnos$¢ zwigzana z projekcja filmoéw;

59.20.Z Dziatalno$¢ w zakresie nagran dzwiekowych i muzycznych;

73.12.A Posrednictwo w sprzedazy czasu i miejsca na cele reklamowe w radio i telewizji;

73.12.B Posrednictwo w sprzedazy miejsca na cele reklamowe w mediach drukowanych;

73.12.C Posrednictwo w sprzedazy miejsca na cele reklamowe w mediach elektronicznych (Internet);
73.12.D Posrednictwo w sprzedazy miejsca na cele reklamowe w pozostatych mediach;

63.91.Z Dziatalnos¢ agencji informacyjnych;

70.21.Z Stosunki miedzyludzkie (public relations) i komunikacja;

74.90.Z Pozostata dziatalnos¢ profesjonalna, naukowa i techniczna, gdzie indziej niesklasyfikowana;
63.99.Z Pozostata dziatalnos¢ ustugowa w zakresie informac;ji, gdzie indziej niesklasyfikowana;
85.59.B Pozostate pozaszkolne formy edukacji, gdzie indziej niesklasyfikowane.

56.10.A Restauracje i inne state placéwki gastronomiczne.

2. Jezeli jakakolwiek z dziatalnosci gospodarczych Stowarzyszenia bedzie wymagata uzyskania
koncesji, zezwolenia lub pozwolenia, Stowarzyszenie podejmie takg dziatalnos¢ po uprzednim
uzyskaniu odpowiednio koncesji, zezwolenia lub pozwolenia.

3. Dochody z dziatalnosSci gospodarczej Stowarzyszenia stuzg realizacji celéw statutowych
Stowarzyszenia i nie mogg by¢ przeznaczone do podziatu miedzy cztonkéw Stowarzyszenia.

§26

Do sktadania w imieniu Stowarzyszenia oswiadczen woli i podpisywania dokumentéw upowazniony
jest kazdy z cztonkdéw Zarzgdu samodzielnie.

Rozdziat 7

Rozwigzanie Stowarzyszenia

§ 27

W uchwale o rozwigzaniu Stowarzyszenia wyznacza sie likwidatora oraz okresla sposdéb likwidacji i
przeznaczenia majatku.
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